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CEL BVWALUAC |

Uzyskanie informacji, ktore z naszych dziatan najlepiej motywuja uczniow do nauki

FRZEDMIGOT By LA

Motywacja uczniow do nauki

OBSZAR EVWALUACH:

Wzmacnianie przez nauczycieli motywacji uczniow do uczenia sie

PY TANIA BADAWCZE/KLUCZOWE:

Jak nauczyciele motywuja uczniow do nauki?

Ktore z dziatan podejmowanych przez nauczycieli motywujacych uczniow do nauki sa skuteczne!?

KRY TERIA EWALUAC]:

Skutecznosc rozumiana przez pryzmat rozwijania u uczniéw motywacji do uczenia sie



ZRODYA | METODY BADAWCZE

Kogo
Lp Pytania badawcze : Metoda Pytanie/polecenie
pytamy/
W jakich momentach lekcji uczniowie sa najbardziej
zaangazowani (aktywni), a w jakich momentach s3 najmnie;j
zaangazowani?
Jak nauczyciele motywuja Czy nauczyciel zwraca uwage na aktywnosc¢ uczniow na

Nauczyciele Obserwacja

uczniow do nauki ? lekcji? (ocen w skali od | do 5, gdzie | — staba uwaga na

aktywnos¢, 5 — mocna uwaga na aktywnosc)

Czy nauczyciel ocenia aktywnosc¢ uczniow na lekgiji? Jesli tak,
to w jaki sposob?

Co zacheca cie do uczenia sie?

Uczniowie Sortowanie
Ktére z dziatan (szeregowanie metod wg ich skutecznosci)
podejmc.)vYanych pr%ez Co cie zachecito do nauki na dzisiejszej lekg;ji?
2 nauczycieli motywujacych  Uczniowie Pole sitowe
uczniéw do nauki sa Co cie zniechecito do nauki na dzisiejszej lekji?
skuteczne? Jakie dziatania nauczyciela powoduja wzrost zaangazowania

Nauczyciele Obserwacja uczniow!?



WYNIKI BADANIA [ WNIOSKI

Wyniki przeprowadzonego badania postuzyty wytonieniu istotnych obszarow dotyczacych zwiekszenia
aktywnosci uczniow na lekcji (w kontekscie skutecznosci uzywanych metod).

Whioski z wynikow otrzymanych metodami: ,,pole sitowe” i ,,obserwacja kolezenska” (pytanie 1)

Po stronie uczniow wyltoniono istotne obszary i

Po stronie nauczycieli wytoniono istotne dziatania sprzyjajace zwiekszaniu aktywnosci na
grupy dziatan sprzyjajace zwiekszeniu lekcjach:
aktywnosci (wg stopnia waznosci): |.Sposob ttumaczenia zagadnien na lekcji przez
|. Formutowanie jasnych polecen, nauczyciela
kierowanych do uczniow 2.Realizowanie ciekawych tematow i zadan na
2. Bezposredni kontakt z uczniem lekcjach
(wyznaczanie konkretnych zadan i osob do 3.Przyjazna atmosfera na lekcjach
realizacji tych zadan) 4.Mozliwosc zdobycia wiedzy
3. Zadawanie pytan uczniom 5.Uzywanie przykfadow ,,z zycia” i praktyczne
(naprowadzanie) zastosowanie
4. Praca w grupach (parach) 6.Nagroda (pochwata nauczyciela)

/.Praca w grupach (parach)
8.Mozliwosc uzyskania dobrej oceny



WYNIKI BADANIA [ WNIOSKI

Whioski z wynikow otrzymanych metodami: ,,sortowanie” i ,,obserwacja kolezenska” (pytanie 2)

Wedtug uczniéw dziataniami motywujacymi ich do nauki sa:
|. Pozytywne oceny
2. Ciekawe lekcje
3. Pochwata od nauczyciela
4. Praktycznos¢ zdobytej wiedzy
5. Wskazowki (podpowiedzi) od nauczyciela - jak dalej pracowac
6. Ciekawe pomoce wykorzystywane przez nauczyciela
7. Gdy nauczyciel pokazuje popetnione przez ucznia btedy

8. Gdy nauczyciel ,,ciekawie opowiada”

|. Ocenianie aktywnosci uczniow
2. Zadawanie zadan, ktore s3 w zasiegu ucznia i biezace kontrolowanie ucznia

3. Bezposredni kontakt z uczniem, zadawanie pytan dodatkowych uczniom



WYNIKI BADANIA | WNIOSKI

Wedtug uczniow i nauczycieli udzielanie wskazéwek,
pokazywanie btedow i naprowadzanie dodatkowymi

pytaniami s3 skutecznymi metodami motywowania do
aktywnosci.



WYNIKI BADANIA | WNIOSKI

W odroznieniu od nauczycieli uczniowie twierdza, ze ocenianie
aktywnosci ma minimalne znaczenie, ale duze znaczenie ma

pozytywne ocenianie (w ujeciu ogolnym)



VWNIOSKI

Jak nauczyciele motywuja uczniow do nauki?

- poprzez bezposredni kontakt z uczniem

- poprzez pozytywne ocenianie pracy uczniow, dawanie wzmochien
pozytywnych (pochwat)

- poprzez udzielanie wskazowek, pokazywanie btedow i naprowadzanie
dodatkowymi pytaniami

- prowadzac atrakcyjne dla uczniow zajecia, zawierajace przyktady z zycia |

tresci bedace w zasiegu uczniow, wykorzystujac ciekawe pomoce



VWNIOSKI

Ktére z dziatan podejmowanych przez nauczycieli motywujacych uczniow
do nauki sa skuteczne?

- realizowanie ciekawych tematow i zadan na lekcjach, omawianych w atrakcyjny dla uczniow sposaéb,
odwotujgcych sie do zycia i majagcych praktyczne zastosowanie

- bezposredni kontakt z uczniem i dbanie o przyjazng atmosfere na lekcjach (wyciszenie ucznidw zanim
rozpoczng lekcje)

- podkreslanie pozytywnych dziatan i zachowan ucznia, jego sukceséw (pozytywne ocenianie), udzielanie
wskazéwek, naprowadzanie dodatkowymi pytaniami

- organizowanie pracy w grupach (parach)

- angazowanie ucznidw we wspottworzenie tematdw lekcyjnych (np. tresci zadan, tworzenie pomocy,
przyktadow itp.) — zwiekszenie atrakcyjnosci zajeC lekcyjnych

- udzielanie wyjasnien — jakie btedy popefnit uczen



REKOMENDACIE ZESPOXU

|.Jezyk i komunikaty. Komunikaty powinny byc krotkie i jasne, zrozumiate dla uczniow, dopasowane do

ich mozliwosci.

2.Istotnym dziataniem jest angazowanie uczniow we wspottworzenie tematow lekcyjnych (tresci zadan).
Opieranie omawianych zagadnien o zyciowe przyktady, odwotywanie sie do doswiadczen uczniow.

3.Nalezy zadbac o to aby uczniowie rozpoczynali lekcje wyciszeni.

4.Nalezy szczegolna uwage zwracac na pozytywne zachowania ucznia (podkreslajac je w pierwszej
kolejnosci — pozwoli¢ uczniowi na odnoszenie matych sukcesow).

5.Nalezy udzielac informacji zwrotnej, zawierajacej wskazéwki do dalszego dziatania, umozliwiajacego
otrzymanie oceny pozytywne;.

6. Wyznaczanie konkretnych osob do realizacji zadan.

/.Stosowanie metody pracy w grupach (parach).



REKOMENDAC]E
RALIT PEIDAGCGIE 2 N

|. Nalezy zadbac o to aby uczniowie rozpoczynali lekcje wyciszeni.

2. Nalezy szczegolna uwage zwracac na pozytywne zachowania ucznia
(podkreslajac je w pierwszej kolejnosci — pozwolic uczniowi na

odnoszenie matych sukcesow).
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